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* معرفی جشنواره: 
ــاط  ــه متاســفانه از ارتب ــتند ک ــاوري هس ــم و فن ــرف عل ــد و مص ــه تولي ــي چرخ ــن اساس ــه رك ــه س ــت و جامع ــگاه، صنع دانش
ــم  ــا حاک ــن آنه ــترکی بی ــان مش ــا زب ــد ام ــترکی دارن ــداف مش ــه اه ــم آن ک ــتند و علی‌رغ ــوردار نیس ــری برخ ــاختارمند و موث س
ــد و  ــاد می‌کن ــی ایج ــرات منف ــور اث ــي كش ــادي و اجتماع ــي، اقتص ــكوفائي علم ــد و ش ــر رش ــی ب ــف ارتباط ــن ضع ــت. ای نیس

ــردد. ــع نگ ــی منتف ــتاوردهای صنعت ــی و دس ــار علم ــج آث ــه از نتای ــود جامع ــث می‌ش باع
واقــع شــود، ظرفیــت  بــا صنعــت و جامعــه موثــر  ارتبــاط دانشــگاه  کــه می‌توانــد در شــکل‌دهی  از بســترهایی  یکــی 

اســت. دانشــجویی  رســاله‌های  و  پایان‌نامه‌هــا 
ــا رويكــرد  جشــنواره ملــي اميركبيــر کــه در آســتانه برگــزاري پنجمیــن رويــداد خــود در گســتره ملــی اســت تــاش مي‌كنــد ب
»اقــدام عملــي بــراي تعامــل و ارتبــاط دانشــگاه بــا جامعــه و صنعــت«، بــه قــدر تــوان و امــكان، بــر خواســت و نيــاز ديريــن 
»ارتبــاط صنعــت و دانشــگاه« جامــه عمــل بپوشــاند و راهبــرد کاربــردی کــردن و کارفرمایــی کــردن پایان‌نامه‌هــا و رســاله‌های 

دانشــجویی را بــا اولویــت نیازمحــور بــودن در جهــت بهبــود محیــط کســب‌وکار در دســتور کار قــرار دهــد.
رســاله‌های  و  پایان‌نامه‌هــا  و هدایــت  و مشــلاکت عدیــده‌ای هســتند  و دغدغه‌هــا  دارای مســائل  و جامعــه  صنعــت 
ــه‌ تنهــا از اتــاف هــزاران ســاعت زمــان تحقیــق و پژوهــش جلوگیــری خواهــد  ــه ایــن دغدغه‌هــا ن دانشــجویان در پاســخ ب
شــد، بلکــه اســتفاده از نتایــج آن‌هــا در بخش‌هــای مختلــف صنعــت و مدیریــت، باعــث افزایــش نــوآوری و هم‌افزایــی و رفــع 
ــرای دانشــگاه‌ها ایجــاد می‌کنــد.  مشــلاکت و معضــات جامعــه خواهــد شــد و در عیــن حــال ظرفیت‌هــای ویــژه‌ای نیــز ب
جشــنواره ملــی امیرکبیــر در چنیــن بســتری شــکل گرفتــه اســت تــا در فرهنگ‌ســازی و ایجــاد گفتمــان تقاضامحــوری 

پارســاهای دانشــجویی نقــش ایفــا کنــد.

* مخاطبان اصلی جشنواره: 
دانشــجویان مقاطــع کارشناســی ارشــد و دکتــری دانشــگاه‌های سراســر کشــور - اعــم از دانشــگاه‌های دولتــی و غیردولتــی، 
آزاد، پیــام نــور، غیرانتفاعــی، علمــی کاربــردی و ... - کــه پایان‌نامــه یــا رســاله‌‌ی خــود را در پاســخ بــه یــک نیــاز و تقاضــای یــک 

ــد. ــا 1404/07/30 دفــاع کرده‌ان کارفرمــا تدویــن و از آن از تاریــخ 1402/03/01 ت

فراخوان پنجمین جشنواره ملي اميركبير 
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* گروه‌های آموزشی:  
     1( فنــی و مهندســی    2( علــوم انســانی     3( علــوم پایــه      4( علــوم پزشــکی     5( دامپزشــکی و علــوم دامــی     6( هنــر، معمــاری 

و عمــران      7( کشــاورزی، منابــع طبیعــی و محیط زیســت

* شرایط و وضعیت پذیرش: 
1( پایان‌نامه‌هــا و رســاله‌ها می‌بایســت بــر اســاس حــل مســئله، تقاضــا و نیــاز جامعــه و صنعــت )بــرای خــارج از دانشــگاه( 

تهیــه و تدویــن شــده باشــد. 
ــه  ــده‌اند. ارائ ــوردار ش ــا برخ ــک کارفرم ــت ی ــه از حمای ــد ک ــنواره را دارن ــه در جش ــت ارائ ــاله‌هایی قابلی ــا و رس 2( پایان‌نامه‌ه

گواهــی کارفرمایــی الزامــی اســت.  
3( پایان‌نامه‌ها و رساله‌های دانشجویی که بین 1402/03/01 تا 1404/07/30 دفاع شده باشند، پذیرفته می‌شوند.

4( پایان‌نامه‌هــا و رســاله‌ها در بخش‌هــای دانشــجویان برتــر، اســاتید برتــر، دانشــگاه برتــر و کارفرمــای برتــر برگزیــده و 
می‌شــوند. معرفــی 

* زمان و مکان برگزاری جشنواره: اردیبهشت 1405 ؛ استان البرز، کرج )با توجه به تهاجم بیگانگان، اختتامیه به تعویق افتاد(

ثار:  از 1 آبان ماه لغایت 15 دی ماه 1404  )تا 10 اسفند ماه تمدید شد( * مهلت ارسال آ

amirkabirfestival.ir   :پایگاه اطلاع رسانی و ثبت نام الکترونیکی *

* دبیرخانــه دائمــی جشــنواره: کــج، عظيميــه، خیابــان نــدای جنوبــی، خيابــان خســروي،  پــاك 81 –83، جهــاد 
دانشــگاهی اســتان البــرز؛ كدپســتي 3155666111 و 3155666114 ؛ تلفــن: 34505151 - 026  و 32521124 داخلــی 120 ؛ 

sec.alborz@acecr.ac.ir الکترونيــک:    پســت 

ــه پایان‌نامه‌هــا و رســاله‌های دانشــجویی، پارســا گفتــه می‌شــود کــه  ــجویی:  در ادبیــات دانشــگاهی ب ــاهای دانش * پارس
ترکیبــی از حــروف ابتدایــی دو اصطــاح مذکــور اســت.

* کاربــردی/ کارفرمامحور)تقاضامحــور(: هــر پارســایی می‌بایســت در خــارج از محــل تهیــه، کاربــرد روشــنی بــرای مؤسســه 
ــا رســاله دانشــجویان  ــا دســتگاهی اســت کــه از پایان‌نامــه ی حقیقــی و حقوقــی داشــته باشــد. منظــور از کارفرمــا ســازمان ی
حمایــت کــرده باشــد تــا در راســتای تقاضــا و نیــاز آنهــا کار صــورت گیــرد. کارفرمــا می‌توانــد بخــش دولتــی یــا خصوصــی باشــد. 
ایــن کار ممکــن اســت مســتقیم توســط دانشــجو پیگیــری شــده و یــا بــا واســطه اســتاد راهنمــا انجــام شــده باشــد. در هــر دو 
حــال قاعدتــا بایــد قــرارداد یــا تفاهم‌نامــه‌ای بیــن دانشــجو یــا اســتاد بــا ســازمان مربــوط منعقــد شــده باشــد. بــه پایان‌نامــه و 

رســاله دانشــجویی کــه از حمایــت یــک کارفرمــا برخــوردار شــده باشــد کارفرمامحــور گفتــه می‌شــود.

ــر  ــور، ب ــرديِ كارفرمامح ــجویيِ كارب ــاله‌هاي دانش ــا و رس ــت پايان‌نامه‌ه ــه در رقاب ــجویانی ک ــه دانش ــر: ب ــجویان برت * دانش
اســاس ملاک‌هــای ارزیابــی تدویــن شــده از ســوی کارگــروه علمــی و داوری جشــنواره، بیشــترین امتیــاز را از هیــأت داوران 

ــا شایســته تقدیــر اطــاق می‌شــود. ــده( ی ــر )برگزی اخــذ می‌کننــد عنــوان برت

* اســاتید فعــال و برتــر: بــه اســتادانی اطــاق می‌شــود کــه ســهم بالاتــری در راهنمایــی پايان‌نامه‌هــا و رســاله‌هاي 
ــه و هیــأت داوران در ایــن زمینــه تعــداد و کیفیــت پارســاهایی اســت  دانشــجویي كارفرمامحــور داشــته‌اند. مــاک دبیرخان
ــل توجهــی پارســای  ــه واصــل گــردد. بدیهــی اســت اگــر اســتادی تعــداد قاب ــه دبیرخان ــا راهنمایــی اســتادان مذکــور ب کــه ب

ــرد. ــرار نمی‌گی ــت ق ــن رقاب ــت در ای ــده اس ــال نش ــه ارس ــه دبیرخان ــا ب ــرده ام ــی ک ــور را راهنمای كارفرمامح

* دانشــگاه برتــر:  بــه دانشــگاهی کــه دانشــجویانش بیشــترین پايان‌نامــه و رســاله دانشــجویي كارفرمامحــور را بــه 
دبیرخانــه ارســال کرده‌انــد، ایــن عنــوان اعطــا می‌شــود.

* کارفرمــای برتــر:  بــه کارفرمایــی اطــاق می‌شــود کــه ســهم بالاتــری در حمایــت از پايان‌نامه‌هــا و رســاله‌هاي دانشــجویي 
كارفرمامحــور داشــته‌اند. مــاک دبیرخانــه و هیــأت داوران در ایــن زمینــه تعــداد و کیفیــت پارســاهایی اســت کــه بــا حمایــت 
کارفرماهــای مذکــور بــه دبیرخانــه واصــل گــردد. بدیهــی اســت اگــر کارفرمایــی تعــداد قابــل توجهــی پارســای كارفرمامحــور را 

حمایــت کــرده امــا بــه دبیرخانــه ارســال نشــده اســت در ایــن رقابــت قــرار نمی‌گیــرد.

* تاییدیــه یــا گواهــی کارفرمایــی:  منظــور، تاییدیــه یــا گواهــی‌ای اســت کــه کارفرمــا در تاییــد یــا حُســن انجــام کار پايان‌نامــه 
و رســاله دانشــجویي كارفرمامحــور صــادر می‌کنــد. 

* قــرارداد و تفاهم‌نامــه: منظــور، قــرارداد یــا تفاهم‌نامــه‌ای اســت کــه بیــن کارفرمــا و دانشــجو بــرای تدویــن پایان‌نامــه یــا 
رســاله دانشــجویی منعقــد می‌شــود و دانشــجو طبــق ایــن قــرارداد در ازای حمایتــی کــه از ســوی کارفرمــا می‌شــود، موظــف 
بــه تدویــن پارســای خــود در پاســخ بــه نیــاز و تقاضــای کارفرمــا اســت. گاهــی ایــن قــرارداد یــا تفاهم‌نامــه بیــن یکــی از اســاتید 
بــا کارفرمــا صــورت می‌گیــرد و دانشــجو پارســای خــود را بــا هماهنگــی اســتاد مربوطــه در پاســخ بــه تقاضــای کارفرمــا تدویــن 

می‌کنــد. ایــن دانشــجویان نیــز می‌تواننــد در رقابــت جشــنواره شــرکت نماینــد.

واژگان کلیدی فراخوان ...
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در هیاهــوی اعــداد و ارقــامِ تولیــد علــم، یــک پرســش بنیــادی همــواره نادیــده گرفتــه شــده اســت: »پژوهش‌هایــی کــه 
ــنواره  ــد؟« جش ــاز می‌کنن ــور را ب ــت کش ــای صنع ــا چرخ‌دنده‌ه ــردم ی ــی م ــره از زندگ ــدام گ ــاً ک ــم، دقیق ــام می‌دهی انج
ملــی »امیرکبیــر« بــا هــدف پاســخ بــه همیــن پرســش شــکل گرفتــه اســت؛ رویــدادی کــه می‌خواهــد بــه جــای »تولیــد 

مقالــه«، گفتمــان »تولیــد راهــکار« را ترویــج و فرهنگ‌ســازی کنــد.

شکافی به عمق یک آمار
ــی  ــات تکمیل ــع تحصی ــجو در مقاط ــزار دانش ــش از 750 ه ــالانه بی ــم؛ س ــوان روبرویی ــگران ج ــی از پژوهش ــا ارتش ــا ب م
ــه خروجــی ایــن  ــی ب ــد. امــا وقت ــه تحصیــل مشــغول‌اند کــه ســالانه ده‌هــا هــزار پایان‌نامــه و رســاله تدویــن می‌کنن ب
ــای  ــن دری ــور« از ای ــای »تقاضامح ــهم پایان‌نامه‌ه ــویم: س ــه می‌ش ــخ مواج ــی تل ــا واقعیت ــم، ب ــگاه می‌کنی ــا ن تلاش‌ه
ــه در مســیر حــل مســئله، کــه  ــی کشــور، ن ــوانِ نخبگان پژوهــش، حــدود ۲ درصــد اســت. ایــن یعنــی بخــش اعظــم ت
ــال 1401،  ــس در س ــای مجل ــز پژوهش‌ه ــزارش مرک ــق گ ــه طب ــرداری )ک ــا کپی‌ب ــگاهی ی ــدارک دانش ــد م ــیر تولی در مس

متاســفانه ۳۰ تــا ۴۵ درصــد پایان‌نامه‌هــا را شــامل می‌شــود( صــرف می‌شــود.
ایــن تناقــض زمانــی برجســته‌تر می‌شــود کــه رتبــه ۱۵ ایــران در تولیــد علــم جهانــی را در کنــار رتبــه ۱۲۰ مــا در شــاخص‌های 
ارتبــاط دانشــگاه بــا صنعــت می‌بینیــم. ایــن »گسســت ســاختاری«، هزینــه‌ای اســت کــه مــا هــر ســاله از جیــب بیت‌المال 

بــرای پژوهش‌هایــی می‌پردازیــم کــه بخــش قابل‌توجهــی از آن‌هــا اثربخشــی چندانــی در جامعــه ندارنــد.

بومی‌سازی الگوهای موفق
تجربــه نویــن دانشــگاه‌های نســل چهــارم در جهــان نیــز بــه مــا کــه می‌گویــد کــه دانشــگاه نبایــد جزیــره‌ای دورافتــاده 
باشــد. در ایــن دانشــگاه‌ها پژوهــش دانشــجو، پاســخ بــه یــک »نیــازِ واقعــی« اســت. در ایــن حیطــه نیــز می‌توانیــم از 

ــم. تجــارب ایــن دانشــگاه‌ها در ارتبــاط دانشــگاه، صنعــت و جامعــه و بومی‌ســازی مدل‌هــای موفــق الگــو بگیری

هدف جشنواره
ــه  ــد، ب هــدف ایــن جشــنواره، تغییــر ریــلِ پژوهــش کشــور اســت؛ از پژوهش‌هایــی کــه در قفســه‌ها خــاک می‌خورن

ســمت پایان‌نامه‌هایــی کــه »کارفرمامحــور« هســتند. مــا بــه دنبــال ایجــاد گفتمانــی هســتیم کــه در آن:
    * صنعت و جامعه، از نتایج پایان‌نامه‌ها به عنوان بازوی نوآوری خود بهره‌مند شوند.

    * دانشجویان، با اعتماد به نفس و امید به کاربردی بودنِ کارشان، وارد فرایند تحقیق شوند.
    * سیاست‌گذاران، با تکیه بر یافته‌های پژوهشی، بر اساس داده‌های دقیق تصمیم‌گیری کنند.

گامی فراتر از یک جشنواره
ــگاهی  ــه دانش ــا در بدن ــر جهت‌گیری‌ه ــاهد تغیی ــال ۱۳۹۹، ش ــنواره در س ــن جش ــه کار ای ــاز ب ــان آغ ــبختانه از زم خوش
ــه راه هســتیم. تبدیــل  ــا ایــن حــال، مــا در میان ــم. ب و حتــی اســناد بالادســتی ماننــد »برنامــه هفتــم توســعه« بوده‌ای
اســتمرار  نیازمنــد  بلکــه  یــک شــبه رخ نمی‌دهــد؛  بــه »دانشــگاهِ حل‌مســئله‌محور«،  آموزش‌محــور«  »دانشــگاهِ 

اســت. گفتمان‌ســازی 
جشــنواره امیرکبیــر، دعوتــی اســت بــه یک »هم افزایــی ملــی«. ایــن رویــداد بســتری اســت تــا بــه جــای آنکــه 
پایان نامه هــا صرفــاًً بــه چــاپ چنــد مقالــه محــدود شــوند، بــه پروتکل هــای اجرایــی، دانــش فنــی و راهکارهــای 
نوآورانــه تبدیــل گردنــد. امــروز، بیــش از هــر زمــان دیگــری، صنعــت مــا بــه دانــش دانشگاهــی و دانــشگاه مــا بــه مســائلِِ 

ــت. ــاز اس ــن دو نی ــان ای ــلِِ می ــنواره، پ ــن جش ــاز دارد؛ ای ــت نی ــیِِ صنع واقع
دبیر جشنواره

بــه  در دهه هــای اخیــر، گــذار از »دانشگاه هــای آموزش محــور« 
اصلی تریــن  از  یکــی  جامعه محــور«  و  کارآفریــن  »دانشگاه هــای 
دغدغه هــای نظام هــای آمــوزش عالــی در ســطح جهــان بــوده 
رســاله های  و  ارشــد  کارشناســی  پایان نامه هــای  اســت. 
دکتــری، بــه عنــوان خروجی هــای اصلــی پژوهشــی دانشــجویان 
ــای  ــل چالش ه ــرای ح ــی ب ــل عظیم ــی، پتانسی ــیلات تکمیل تحص
ــل  ــال، معض ــن ح ــا ای ــد. ب ــت دارن ــه و دول ــت، جامع ــی صنع واقع
چالش هــای  از  یکــی  همچنــان  پایان نامه هــا«  »قفســه نشینی 

بــزرگ در نظــام پژوهشــی ایــران اســت.

۱. ضرورت در سطح جهانی
Demand-( ــد میــان صنعــت و دانشــگاه از طریــق پژوهش‌هــای تقاضامحــور در دانشــگاه‌های پیشــرو جهــان، پیون

driven Research( نهادینــه شــده اســت. ایــن رویکــرد دو مزیــت کلیــدی دارد:
    * افزایــش بهــره‌وری: پروژه‌هایــی کــه بــر اســاس نیــاز بــازار تعریــف می‌شــوند، احتمــال موفقیــت تجــاری و کاربــردی 

ــری دارند. بالات
    * تســهیل اشــتغال: دانشــجویانی کــه روی پروژه‌هــای واقعــی صنعــت کار کرده‌انــد، پــس از فارغ‌التحصیلــی بــا 

ــوند. ــازار کار می‌ش ــل وارد ب ــی کام آمادگ

۲. وضعیت و ضرورت در ایران
ایــران بــا دارا بــودن تعــداد زیــادی دانشــجو در مقاطــع تحصیــات تکمیلــی، از نظــر »تولیــد مقالــه« رشــد چشــمگیری 
داشــته اســت؛ امــا در »اثربخشــی اقتصــادی« و »حــل مســائل ملــی« فاصلــه قابــل توجهــی بــا اســتانداردهای بهینــه 

ــت از: ــارت اس ــران عب ــردی در ای ــای کارب ــه پایان‌نامه‌ه ــه ب ــرورت توج ــود دارد. ض وج
    * حــل چالش‌هــای بومــی: بســیاری از مســائل ایــران، ماننــد بحــران آب، ناترازی انــرژی و چالش‌های زیســت‌محیطی، 

نیازمنــد راهکارهــای بومــی هســتند کــه تنها در بســتر پژوهش‌هــای تقاضامحــور داخلی قابــل حل‌اند.
    * کاهــش اتــکای بــه درآمدهــای نفتــی: دانشــگاه‌ها می‌تواننــد از طریــق تجاری‌ســازی دانــش تولیدشــده در 

کننــد. کمــک  دانش‌بنیــان  اقتصــاد  بــه  پایان‌نامه‌هــا، 
ــدون  ــشِ ب ــد دان ــه تولی ــت ب ــرای پژوهش‌هایــی کــه در نهای     * جلوگیــری از اتــاف منابــع: صــرف بودجــه و زمــان ب

ــت. ــی اس ــع مل ــت مناب ــوند، هدررف ــر می‌ش ــتفاده منج اس

۳. موانع و راهکارها
برای تغییر مسیر از »پژوهش برای مدرک« به »پژوهش برای حل مسئله«، اقدامات زیر ضروری است:

ــردی و  ــای کارب ــه پژوهش‌ه ــه‌ای ک ــه گون ــاتید ب ــی اس ــاختار امتیازده ــری در س ــا: بازنگ ــای ارتق ــاح آیین‌نامه‌ه     1. اص
ارتبــاط بــا صنعــت، امتیازاتــی هم‌تــراز یــا بالاتــر از مقــالات ISI دریافــت کننــد.

    2. ایجــاد ســاختارهای واســط: تقویــت دفاتــر ارتبــاط بــا صنعــت و مراکــز نــوآوری بــرای تبدیــل نیازهــای صنعــت بــه 
موضوعــات پایان‌نامــه.

ــه  ــی ک ــمت پایان‌نامه‌های ــه س ــور ب ــی کش ــای پژوهش ــی از بودجه‌ه ــوق دادن بخش ــد: س ــی هدفمن ــت مال     3. حمای
ــا اجرایــی( بــرای آن ســرمایه‌گذاری کــرده اســت. یــک کارفرمــا )صنعتــی ی

سخن پایانی
ــیر  ــرمایه‌ها در مس ــن س ــر ای ــوند. اگ ــوب می‌ش ــور محس ــک کش ــری« ی ــرمایه‌های فک ــاله‌ها، »س ــا و رس پایان‌نامه‌ه
حــل مســائل واقعــی هدایــت نشــوند، بــه جــای پیشــرانه توســعه، بــه بــار اضافــی بــر نظــام آموزشــی تبدیــل خواهنــد 
ــور از  ــرای عب ــتراتژیک ب ــزام اس ــک ال ــه ی ــاب، بلک ــک انتخ ــه ی ــور، ن ــای تقاضامح ــمت پایان‌نامه‌ه ــه س ــت ب ــد. حرک ش

بن‌بســت‌های اقتصــادی و علمــی در ایــران اســت.

از قفسه‌های غبارگرفته تا چرخه تولید؛
چرا جشنواره »امیرکبیر« پاسخی به یک ضرورت ملی است؟

اهمیت پایان‌نامه‌های کاربردی و تقاضامحور
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رئیــس جهــاد دانشــگاهی و رئیــس شــورای سیاســتگذاری پنجمیــن جشــنواره ملــی امیرکبیــر در حکمــی نایــب رئیــس، 
دبیــر، دبیــر کمیتــه اجرایــی، دبیــر کمیتــه صنعــت و اعضــای شــورای سیاســتگذاری ایــن جشــنواره را منصــوب کــرد.

منتظــری  علــی  دکتــر  حکــم  بــا 
رئیــس جهاددانشــگاهی و رئیــس 
پنجمیــن  سیاســتگذاری  شــورای 
دکتــر  امیرکبیــر؛  ملــی  جشــنواره 
محمــود علیگــو معــاون فرهنگــی 
ــب  ــوان نای ــه عن ــگاهی ب جهاددانش
رئیــس، دکتــر غلامرضا اســکندریان 
واحــد  جهاددانشــگاهی  رئیــس 
دبیــر،  ســمت  بــه  البــرز  اســتان 
دکتــر محمــد نبیونــی رئیــس بنیــاد 
نخبــگان اســتان البــرز بــه عنــوان 
عضــو شــورا و دبیــر کمیتــه علمــی و 
داوری، احمدرضــا فیــروزی معــاون 
واحــد  جهاددانشــگاهی  فرهنگــی 

اســتان البــرز بــه عنــوان عضــو شــورا و دبیــر اجرایــی، پرهــام رضایــی رئیــس اتــاق بازرگانــی، صنایــع، معــادن و کشــاورزی 
ــدند. ــی ش ــنواره معرف ــت جش ــه صنع ــر کمیت ــورا و دبی ــو ش ــمت عض ــه س ــرز ب الب

ــان معاونــت علمــی  ــر ســیدمحمدجواد صدری‌مهــر معــاون توســعه اقتصــاد دانش‌بنی ــا ایــن حکــم، دکت همچنیــن ب
و فنــاوری ریاســت جمهــوری، دکتــر ســعید خدایــگان قائــم مقــام بنیــاد ملــی نخبــگان، صمــد حســن‌زاده رئیــس اتــاق 
بازرگانــی، صنایــع و معــادن کشــور، دکتــر ســیدمهدی ابطحــی سرپرســت معاونــت پژوهشــی وزارت علــوم، تحقیقــات 
ــدزاده  ــر شــاهین آخون ــاوری، دکت ــوم، تحقیقــات و فن ــر ابوالفضــل واحــدی معــاون آموزشــی وزارت عل ــاوری، دکت و فن
ــی وزارت  ــاون آموزش ــینی مع ــیدجلیل حس ــر س ــکی، دکت ــوزش پزش ــان و آم ــت، درم ــی وزارت بهداش ــاون پژوهش مع
بهداشــت، درمــان و آمــوزش پزشــکی، دکتــر رضــا انصــاری معــاون وزیــر، رئیــس هیــات مدیــره و مدیرعامــل ســازمان 
صنایــع کوچــک و شــهرک‌های صنعتــی ایــران، دکتــر علی‌محمــد ســلطانی رئیــس بنیــاد علــم ایــران، و دکتــر زهــرا شــیخی 
ــر فــرزام معــاون جهاددانشــگاهی و رئیــس ســازمان  ــاوری جهاددانشــگاهی، دکتــر حمیــد صاب معــاون پژوهــش و فن
تجاری‌ســازی فنــاوری و اشــتغال دانش‌بنیــان ایــن نهــاد، دکتــر حامــد اکبــرزاده رئیــس ســازمان ترویــج مطالعــه و نشــر 

جهاددانشــگاهی بــه عنــوان اعضــای شــورای سیاســتگذاری پنجمیــن جشــنواره ملــی امیرکبیــر منصــوب شــدند.

در بخشی از این حکم آمده است:
ــل  ــه و ح ــت و جامع ــا صنع ــگاه ب ــاط دانش ــت ارتب ــکل‌دهی و تقوی ــد در ش ــه می‌توان ــترهایی ک ــی از بس ــد، یک »بی‌تردی
چالش‌هــای ملــی مؤثــر واقــع شــود، ظرفیــت پایان‌نامه‌هــا و رســاله‌های دانشــجویی اســت. انتظــار مــی‌رود بــا عنایــت 
بــه اهــداف متعالــی جشــنواره ملــی امیرکبیــر و در راســتای تحقــق سیاســت‌های کلان کشــور در پیونــد هرچــه بیشــتر 
ــزی کلان و  ــت‌ها، برنامه‌ری ــن سیاس ــود، در تدوی ــارب خ ــش و تج ــری از دان ــا بهره‌گی ــه، ب ــت و جامع ــگاه، صنع دانش
ــد  ــا اســتعانت از خداون ــر و ســازنده‌ای داشــته باشــید. امیــد اســت ب هدایــت علمــی و اجرایــی جشــنواره، حضــور مؤث
متعــال، در پیشــبرد اهــداف علمــی، پژوهشــی و کاربــردی کشــور، به‌ویــژه در مســیر تبدیــل علــم بــه ثــروت و ارتقــای 

نقــش دانشــگاه در حــل مســائل واقعــی جامعــه موفــق باشــید.«

انتصاب اعضای شورای سیاستگذاری جشنواره ملی امیرکبیر

برگزاری گسترده‌تر جشنواره امیرکبیر با محوریت
 تقویت ارتباط صنعت، دانشگاه و جامعه در برنامه‌های ملی جهاد دانشگاهی 

سیاســتگذاری  شــورای  در  دانشــگاهی  جهــاد  رئیــس 
پنجمیــن جشــنواره ملــی امیرکبیــر بــا قدردانــی از واحــد 
البــرز بــرای پایه‌گــذاری ایــن رویــداد، از برگــزاری آن در 
ســطحی گســترده‌تر و در چارچــوب برنامه‌هــای ملــی ایــن 
نهــاد خبــر داد و بــر تــداوم مأموریــت جهاددانشــگاهی در 
تقویــت ارتبــاط صنعــت، دانشــگاه و جامعــه تأکیــد کــرد.
روز  در  دانشــگاهی  جهــاد  روابط‌عمومــی  گــزارش  بــه 
سه‌شــنبه ۲۸ بهمــن، جلســه شــورای سیاســتگذاری 
علــی  بــا حضــور  امیرکبیــر  ملــی  پنجمیــن جشــنواره 
شــورا  اعضــای  و  دانشــگاهی  جهــاد  رئیــس  منتظــری 

برگــزار شــد.

قدردانی از واحد البرز برای پایه‌گذاری جشنواره
ــون  ــرده و تاکن ــذاری ک ــنواره را پایه‌گ ــن جش ــه ای ــرز ک ــد الب ــکر از واح ــر و تش ــا تقدی ــری ب ــر منتظ ــت، دکت ــن نشس در ای
چهــار دوره آن را برگــزار کــرده اســت، گفــت: ایــن کار بزرگــی کــه آغــاز شــده اکنــون بــه صــورت وســیع‌تر و در ســطح ملــی 

ــی جهــاد دانشــگاهی وارد شــده اســت. برگــزار می‌شــود و برنامه‌هــای مل

ارتباط صنعت و دانشگاه از مأموریت‌های اصلی جهاد دانشگاهی
وی بــا اشــاره بــه اهمیــت ارتبــاط بیــن صنعــت و دانشــگاه و جامعــه اظهــار کــرد: رابطــه دانشــگاه و صنعــت و جامعــه از 

روز اول تشــکیل جهــاد دانشــگاهی جــزو مأموریت‌هــای ایــن نهــاد بــوده اســت.
ــا  ــاط را ب ــن راه ارتب ــزود: اولی ــدس اف ــاع مق ــاد در دوران دف ــن نه ــای ای ــه فعالیت‌ه ــاره ب ــا اش ــگاهی ب ــاد دانش ــس جه رئی
ــدگان را  ــی آن دوران رزمن ــی و پژوهش ــای علم ــم و نیازه ــرار کردی ــدس برق ــاع مق ــگ در دوران دف ــه و جن ــدگان جبه رزمن
ــم. پــس از دوران دفــاع مقــدس نیــز جهــاد دانشــگاهی دســتاوردهای بســیاری در حوزه‌هــای مختلــف  تأمیــن می‌کردی

داشــته اســت کــه تقریبــاً بســیاری از آنهــا منحصــر بــه فــرد اســت.
دکتــر منتظــری بــا ذکــر مثال‌هایــی گفــت: در حــوزه صنعــت نفــت و نیــاز کشــور بــه صنعــت حفــاری، جهــاد دانشــگاهی 
مته‌هــای حفــاری را طراحــی و تولیــد کــرد کــه تکنولــوژی آن در اختیــار کشــورهای محــدودی اســت و کشــور بــه شــدت 

نیازمنــد آن اســت.
وی ادامــه داد: همچنیــن در حــوزه پزشــکی، جهــاد دانشــگاهی یکــی از پیشــگامان درمــان نابــاروری در کشــور بــه شــمار 
مــی‌رود و زمانــی کــه مــردم مجبــور بودنــد بــرای ایــن درمان‌هــا بــا مشــقات بســیاری بــه خــارج از کشــور ســفر کننــد، ایــن 
نهــاد درمــان در ایــن حــوزه را آغــاز کــرد و اکنــون بالــغ بــر ۵۰ درصــد درمــان نابــاروری کشــور در مجموعه‌هــای وابســته 

بــه ایــن نهــاد انجــام می‌شــود.
رئیــس جهــاد دانشــگاهی بــا بیــان اینکــه بســیاری از کارهایــی کــه در ایــن نهــاد آغــاز شــده بــرای خدمــت بــوده نــه درآمد، 

تصریــح کــرد: همیــن نیت‌هــای خالــص ســبب شــده تــا کارهــا برکــت بســیاری داشــته باشــند.
وی بــا اشــاره بــه فعالیت‌هــای علمــی ایــن نهــاد افــزود: در حوزه‌هــای علمــی ماننــد ســلول‌های بنیــادی و پژوهش‌هــای 
ــان  ــر در جه ــز برت ــزو ۱۰ مرک ــد و ج ــت می‌کن ــش حرک ــرز دان ــگاهی در م ــاد دانش ــان جه ــگاه روی ــا آن، پژوهش ــط ب مرتب

اســت؛ همچنیــن در ســایر حوزه‌هــا ماننــد کشــاورزی و علــوم انســانی نیــز جهــاد دانشــگاهی پیشــگام بــوده اســت.

نشست شورای عالی سیاستگذاری جشنواره
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اقدامات اخیر در حوزه علوم انسانی
دکتــر منتظــری آخریــن نمونــه فعالیت‌هــا در حــوزه علــوم انســانی را پــروژه‌ای در زمینــه شــفافیت و ســامت اداری و 
تعــارض منافــع عنــوان کــرد و گفــت: ایــن طــح بــه کارفرمایــی ســازمان بازرســی کل کشــور انجــام شــده و ایــن ســازمان 

از جهــاد دانشــگاهی بــرای اجــرای آن تقدیــر و تشــکر کــرده اســت.
ــا در  ــوان کــرد: ایــن نهــاد در حوزه‌هــای مختلــف فعالیــت همــواره تــاش کــرده اســت ت رئیــس جهــاد دانشــگاهی عن
جهــت حــل مشــلاکت کشــور قــدم بــردارد. از اینــرو جشــنواره ملــی امیرکبیــر بــرای مــا مهــم اســت و بــا تمــام تــوان در 

اجــرای آن تــاش خواهیــم کــرد.

نشست شورای عالی سیاستگذاری جشنواره
 برگزیدگان جشنواره امیرکبیر در طرح‌های حمایتی بنیاد نخبگان قرار می‌گیرند

معــاون بنیــاد ملــی نخبــگان بــر لحــاظ کــردن 
ط‌رحهــای  در  امیرکبیــر  جشــنواره  برگزیــدگان 
حمایتــی بنیــاد و نقــش جشــنواره در تکمیــل 

زنجیــره نــوآوری تأکیــد کــرد.

علــی نیکبخــت در جلســه شــورای سیاســتگذاری 
پنجمیــن جشــنواره ملــی امیرکبیــر بــا تأکیــد بــر 
نقــش رویدادهــای معتبــر دانشــجویی در نظــام 
اظهــار  برتــر کشــور،  اســتعدادهای  از  حمایــت 
کــرد: بنیــاد ملــی نخبــگان آمادگــی کامــل دارد 
ــر را در  ــر کبی ــی امی ــنواره  مل ــدگان جش ــا برگزی ت
نظام‌منــد  و  رســمی  شــاخص‌های  چارچــوب 
خــود  حمایتــی  ط‌رحهــای  در  و  کــرده  ارزیابــی 

ــد. ــاظ کن لح
ــاش  ــر ت ــال حاض ــزود: در ح ــاد اف ــجویی بنی ــای دانش ــی در ط‌رحه ــداول امتیازده ــازی ج ــه یکسان‌س ــاره ب ــا اش وی ب
ــفاف  ــه و ش ــی یکپارچ ــداول امتیازده ــر ج ــی ب ــف، مبتن ــای مختل ــان در ط‌رحه ــی متقاضی ــه ارزیاب ــت ک ــن اس ــر ای ــا ب م
ــک  ــوان ی ــه عن ــر ب ــی امیرکبی ــنواره مل ــتا، جش ــن راس ــردد. در همی ــم گ ــه فراه ــه عادلان ــکان مقایس ــا ام ــود ت ــام ش انج
رویــداد معتبــر، جایــگاه مشــخصی در ایــن جــداول خواهــد داشــت و امتیــاز مناســبی بــه برگزیــدگان آن اختصــاص داده 

می‌شــود.
نیکبخــت بــا اشــاره بــه تجربــه خــود در وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری، تصریــح کــرد: اگــر چرخــه نــوآوری و 
تجاری‌ســازی در کشــور را به‌صــورت یــک زنجیــره در نظــر بگیریــم، دانشــگاه‌ها، صنعــت، جشــنواره‌ها و نهادهــای 
حمایتــی هرکــدام بخشــی از ایــن مســیر را پوشــش می‌دهنــد. در دانشــگاه‌های برتــر کشــور ماننــد صنعتــی امیرکبیــر، 
شــریف و علــم و صنعــت، برنامه‌هایــی همچــون ط‌رحهــای کارورزی و مهارت‌محــور اجــرا می‌شــود کــه دانشــجویان را 

ــد. ــل می‌کن ــت متص ــی صنع ــای واقع ــه فض ب

وی ادامــه داد: جشــنواره‌ها می‌تواننــد حلقــه بعــدی ایــن زنجیــره باشــند؛ جایــی کــه دانشــجو پــس از تجربــه محیــط 
صنعتــی، مســئله را به‌درســتی شناســایی کــرده و وارد مرحلــه ارائــه راه‌حــل می‌شــود. از ایــن نقطــه بــه بعــد، اگــر 

ــرد. ــوار ک ــازی را هم ــیر تجاری‌س ــوان مس ــرد، می‌ت ــورت گی ــد ص ــت هدفمن حمای

معــاون مســتعدان و آینده‌ســازان بنیــاد ملــی نخبــگان بــا اشــاره بــه خــأ موجــود در ایــن چرخــه گفــت: آنچــه امــروز در 
کشــور کمتــر دیــده می‌شــود، حلقــه اتصــال ایده‌هــا و کانســپت‌های نوآورانــه بــه ســرمایه‌گذاری و حمایــت عملیاتــی 

اســت. در ایــن بخــش، جهــاد دانشــگاهی و جشــنواره‌هایی ماننــد امیرکبیــر می‌تواننــد نقــش کلیــدی ایفــا کننــد.

وی خاطرنشــان کــرد: بنیــاد ملــی نخبــگان آمادگــی دارد از لایــه برتــر اســتعدادها در ایــن مرحلــه حمایــت کنــد، البتــه بــا 
توجــه بــه محدودیــت منابــع، تمرکــز مــا بــر اســتعدادهای شــاخص و ط‌رحهــای دارای قابلیــت اجــرا خواهــد بــود. اگــر 
ــوق  ــی س ــاز واقع ــا و نی ــمت کارفرم ــه س ــا ب ــا و پایان‌نامه‌ه ــه پروژه‌ه ــد ک ــعه یاب ــه‌ای توس ــر به‌گون ــنواره امیرکبی جش

داده شــوند، بنیــاد نیــز در ط‌رحهــای حمایتــی خــود امتیــاز بالاتــری بــرای ایــن مســیر در نظــر خواهــد گرفــت.

ــم  ــت: امیدواری ــر داد و گف ــور خب ــجویان کش ــوآوری دانش ــازمان ن ــازی س ــرای فعال‌س ــا ب ــان از تلاش‌ه ــت در پای نیکبخ
ــوآوری کشــور را پوشــش دهــد. ــر، خــأ موجــود در زنجیــره ن ــوان یکــی از بازوهــای مؤث ــد به‌عن ایــن مجموعــه بتوان

نشست شورای عالی سیاستگذاری جشنواره
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جشنواره ملی امیر کبیر فرصتی برای انتقال تجربه نخبگان به دانشجویان 

معــاون فرهنگــی جهــاد دانشــگاهی گفــت: 
مناســبی  بســتر  امیرکبیــر  ملــی  جشــنواره 
بــرای رشــد علمــی و حرفــه‌ای نســل آینــده 

اســت.
شــورای  جلســه  در   ‌ علیگــو  محمــود 
ملــی  جشــنواره  پنجمیــن  سیاســتگذاری 
ایــن  اهمیــت  بــه  اشــاره  بــا  امیرکبیــر، 
جشــنواره اظهــار کــرد: جشــنواره امیرکبیــر 
ــگان  ــه نخب ــال تجرب ــرای انتق ــت ب ــی اس فرصت
بــه دانشــجویان و در عیــن حــال، زمینــه‌ای 
بــرای جلوگیــری از فــرار مغزهــا و مهاجــرت 

می‌کنــد. فراهــم  اســتعدادها 
ــه‌های  ــظ اندیش ــه حف ــه اینک ــاره ب ــا اش وی ب

نــو و ایده‌هــای خــاق کشــور از اهــداف اصلــی جهــاد دانشــگاهی در برگــزاری ایــن جشــنواره اســت، توضیــح داد: بــرای 
ــی  ــت فرهنگ ــار معاون ــازی در کن ــی و تجاری‌س ــی، پژوهش ــای آموزش ــداد، معاونت‌ه ــن روی ــتر ای ــه بیش ــذاری هرچ اثرگ
ــا  ــجویان ایف ــه‌ای دانش ــیر حرف ــده‌ای در مس ــش تعیین‌کنن ــگان، نق ــتادان و نخب ــی اس ــه عمل ــد. تجرب ــارکت دارن مش

می‌کنــد و هم‌افزایــی معاونت‌هــا تضمین‌کننــده کیفیــت و کارآمــدی ایــن رویــداد اســت.
ــه اقدامــات اجرایــی برنامــه اشــاره کــرد و گفــت: بــرای تحقــق کامــل  معــاون فرهنگــی جهــاد دانشــگاهی همچنیــن ب
ایــن طــح، پیگیری‌هــای لازم بــا بنیــاد ملــی نخبــگان و معاونــت علمــی و فنــاوری ریاســت جمهــوری انجــام شــده اســت 
تــا حمایت‌هــا و امتیــازات لازم بــرای برگزیــدگان فراهــم شــود. عــاوه بــر ایــن، ارتبــاط بــا وزارت علــوم، وزارت بهداشــت 
ــی  ــای صنعت ــرداری از تجربه‌ه ــی و بهره‌ب ــای اجرای ــت ظرفیت‌ه ــور تقوی ــه منظ ــران ب ــای ای ــی اتاق‌ه ــز پژوهش و مراک

ــود. ــال می‌ش دنب
علیگــو در پایــان ضمــن قدردانــی از مشــارکت نخبــگان و مســئولان اجرایــی تأکیــد کــرد: هــدف اصلــی مــا ایجــاد بســتری 
اســت کــه دانشــجویان بــا تجربه‌هــای عملــی نخبــگان آشــنا شــوند و بتواننــد ایده‌هــای خــود را بــه فرصت‌هــای عملــی 
و صنعتــی تبدیــل کننــد. ایــن جشــنواره نــه تنهــا بــه توســعه علمــی و فرهنگــی کشــور کمــک می‌کنــد، بلکــه از مهاجــرت 

نخبــگان نیــز جلوگیــری خواهــد کــرد.

نشست شورای عالی سیاستگذاری جشنواره
افزایش پایان‌نامه‌های کاربردی و تسهیل گفتمان دانشگاه و صنعت

رئیــس بنیــاد نخبــگان اســتان البرز گفــت: جهاد دانشــگاهی، 
به‌عنــوان حلقــه اتصــال دانشــگاه و جامعــه، بــا برگــزاری 
جشــنواره ملــی پایان‌نامه‌هــای کاربــردی، مســیر همــکاری 
می‌کنــد  تــاش  و  کــرده  همــوار  را  صنعــت  و  دانشــگاه 
پژوهش‌هــای کاربــردی بیشــتری در کشــور شــکل گیــرد.
محمــد نبیونــی در جلســه شــورای سیاســتگذاری جشــنواره 
امیرکبیــر بــا اشــاره بــه اینکــه  طبــق اســتانداردهای جهانــی، 
ــای  ــا در حوزه‌ه ــد پایان‌نامه‌ه ــا ۱۵ درص ــی‌رود ۱۰ ت ــار م انتظ
بنیادیــن باشــد و مابقــی کاربــردی و مرتبــط بــا نیازهــای 
واقعــی جامعــه باشــند، اظهــار کــرد: آمــار رســمی نشــان 
ــا  ــا دارند،ام ــا کارفرم ــد از پایان‌نامه‌ه ــا ۱۰ درص ــد تنه می‌ده

تجربــه میدانــی نشــان میدهــد در واقعیــت ایــن آمــار کمتــر اســت کــه ایــن مســاله دلایــل متعــددی داردکــه  مهم‌تریــن 
آنهــا نبــود گفتمــان لازم میــان دانشــگاه و صنعــت اســت.

وی ادامــه داد: دانشــگاه‌ها و نهادهــای علمــی بایــد بــا رســالت اصلــی خــود، وارد ایــن فضــا شــوند و زمینه گفتمان‌ســازی 
ایجــاد کننــد تــا ایــن نســبت بهبــود یابــد. جشــنواره ملــی امیرکبیــر کــه تاکنــون پنــج دوره آن برگــزار شــده، نمونــه‌ای از 

ایــن تلاش‌هاســت.
 نبیونــی بــا بیــان اینکــه فراخــوان جشــنواره از ابتــدا ملــی بــوده و ده‌هــا دانشــگاه و پژوهشــگر از سراســر کشــور آثــار خــود 
ــد، افــزود: هــدف ایــن اســت کــه مســیر همــکاری دانشــگاه و صنعــت همــوار شــود و انگیــزه کافــی  را ارســال کرده‌ان
ــیر  ــن مس ــد و در ای ــه دهن ــا را ارائ ــای دارای کارفرم ــا پایان‌نامه‌ه ــود ت ــاد ش ــگان ایج ــجویان و دانش‌آموخت ــرای دانش ب
ــا نتایــج ملمــوس و  ــد  ادامــه‌دار باشــد ت ــان بای ــزه کافــی نیســت و ایــن جری ــوح و جای ــری و اعطــای ل تنهــا معرفــی برت

پایــدار حاصــل شــود.
عضــو هیئــت علمــی دانشــگاه خوارزمــی  بــا اشــاره بــه نقــش مهــم جهــاد دانشــگاهی در برگــزاری ایــن جشــنواره تاکیــد 
کــرد: جهــاد دانشــگاهی بــه عنــوان حلقــه اتصــال دانشــگاه بــا جامعــه و صنعــت، توانایــی اجــرای ایــن ماموریــت را دارد 

و تــا کنــون هــم در ایــن فراینــد موفــق بــوده اســت.
نبیونــی در ادامــه بــر ضــرورت همــکاری نهادهــای دولتــی و علمــی در بــالا رفتــن کیفیــت ایــن جشــنواره تاکیــد کــرد و 
ــرای دانشــجویان، اســاتید  ــد نقــش تســهیل‌گر ب ــاد ملــی نخبــگان می‌توانن گفــت: وزارت علــوم، وزارت بهداشــت و بنی
ــن  ــی ای ــای داخل ــر در فرآینده ــاخصی معتب ــوان ش ــه عن ــد ب ــنواره بای ــدگان جش ــد. برن ــا کنن ــگاه‌ها ایف ــا و دانش راهنم
نهادهــا لحــاظ شــوند. بــرای مثــال، نفــرات برتــر می‌تواننــد در ط‌رحهــای داخلــی بنیــاد ملــی نخبــگان یــا امتیازدهــی در 

ــوند. ــاظ ش ــا لح ــی در وزارتخانه‌ه ــت علم ــذب هیئ ج
ــت،  ــوزه صنع ــرگان ح ــگاه و خب ــاتید دانش ــه اس ــی از جمل ــه داوران ــوان و تجرب ــری از ت ــا بهره‌گی ــنواره، ب ــزود: جش وی اف
ــام  ــه انج ــا پایان‌نام ــه آی ــد ک ــخص می‌کن ــی مش ــن ارزیاب ــد. ای ــن می‌کن ــا را تضمی ــق پایان‌نامه‌ه ــی و دقی ــی علم ارزیاب

شــده توانســته نیازهــای کارفرمــا را رفــع کنــد و قابلیــت ارائــه محصــول یــا خدمــت کاربــردی را داشــته باشــد.
ــوان  ــه عن ــد ب ــت و می‌توان ــز اس ــی نی ــه انگیزش ــی دارد، بلک ــه علم ــا جنب ــنواره نه‌تنه ــن جش ــرد: ای ــه ک ــی اضاف نبیون
حلقــه ارتبــاط دانشــگاه، صنعــت و دولــت عمــل کنــد. جهــاد دانشــگاهی بــا شــناخت کامــل ادبیــات دانشــگاهی و فهــم 

ــا را دارد. ــهیل همکاری‌ه ــاط و تس ــن ارتب ــاد ای ــی ایج ــه، توانای ــت و جامع ــای صنع نیازه
ــد  ــت بتوانن ــگاه‌ها و صنع ــجویان، دانش ــه دانش ــد ک ــه یاب ــه‌ای ادام ــه گون ــنواره ب ــود جش ــاش می‌ش ــه وی، ت ــه گفت ب
به‌صــورت مســتمر و هدفمنــد از ظرفیــت پایان‌نامه‌هــا بهره‌بــرداری کننــد و ایــن حلقــه ارتباطــی بــه یــک مــدل موفــق 

ملــی تبدیــل شــود.
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تأکید بر نقش جشنواره در پیوند عملی دانشگاه و صنعت و ایجاد انگیزه برای ماندگاری نخبگان

رئیــس اتــاق بازرگانــی البــرز بــا تأکیــد بــر ضــرورت 
تعامــل عملــی و مســتمر دانشــگاه و صنعــت گفــت: 
هــدف اصلــی جشــنواره ملــی امیرکبیــر ایجــاد انگیــزه 
بــرای مانــدن نخبه‌هــا در کشــور و تقویــت تولیــد ملــی 

اســت.
سیاســتگذاری  شــورای  جلســه  در  رضایــی  پرهــام 
ــت  ــر اهمی ــد ب ــا تأکی ــر ب ــنواره امیرکبی ــن جش پنجمی
ــت  ــگاه و صنع ــان دانش ــتمر می ــی و مس ــل عمل تعام
اظهــار کــرد: اســتان البــرز بــا بیــش از چهــار هــزار 
ــد  ــی از تولی ــل توجه ــهم قاب ــال، س ــدی فع ــد تولی واح
ناخالــص داخلــی کشــور را بــه خــود اختصــاص داده و 

در صنایــع دارویــی، غذایــی، آرایشــی و بهداشــتی، خودروســازی و شــرکت‌های دانش‌بنیــان پیشــرو اســت.
ــرای  ــتان ب ــت اس ــی از جمعی ــزود: بخش ــت اف ــه پایتخ ــی آن ب ــتان و نزدیک ــی اس ــت جغرافیای ــه موقعی ــاره ب ــا اش وی ب
ــن  ــد. ای ــظ کرده‌ان ــرز حف ــود را در الب ــکونت خ ــل س ــا مح ــد، ام ــد می‌کنن ــت و آم ــران رف ــه ته ــادی ب ــای اقتص فعالیت‌ه

ــت. ــرده اس ــاد ک ــتان ایج ــادی اس ــی و اقتص ــعه صنعت ــرای توس ــژه‌ای ب ــت وی ــی، ظرفی ــی جمعیت ویژگ
رضایــی بــا تأکیــد بــر ضــرورت ایجــاد ارتبــاط واقعــی و عملیاتــی بیــن دانشــگاه و صنعــت اظهــار کــرد: در کشــور مــا ایــن 
ــورهای  ــه کش ــی ک ــت. در حال ــه اس ــکل نگرفت ــی ش ــکل عملیات ــه ش ــده و ب ــی مان ــری باق ــطح خب ــب در س ــل اغل تعام
پیشــرفته ماننــد آلمــان، چیــن و هنــد مدل‌هــای موفقــی بــرای تعامــل ســاختارمند میــان دانشــگاه و صنعــت دارنــد، 

ــه شــکل واقعــی اجــرا نمی‌شــود. امــا در ایــران ایــن فراینــد هنــوز ب
وی تجربــه‌ای از همــکاری بــا پژوهشــگاه مــواد و متالــورژی را بیــان کــرد و گفــت: چنــد ســال پیــش جلســه‌ای بــا حضــور 
ــا کالاهایــی کــه مــواد اولیــه آن‌هــا در کشــور موجــود  اعضــای هیئــت علمــی و دانشــجویان برتــر دکتــری برگــزار شــد ت
ــا  ــن کالاه ــعه ای ــرمایه‌گذاری و توس ــرای س ــل ب ــه‌ای کام ــوند. برنام ــایی ش ــود، شناس ــام می‌ش ــا واردات انج ــت ام اس
طراحــی شــد، امــا بــه دلیــل عــدم اعتمــاد و ســاختارهای ناکارآمــد، پیشــرفتی حاصــل نشــد. ایــن تجربــه نشــان می‌دهــد 
ــی از  ــر، حت ــع پایین‌ت ــد از مقاط ــت بای ــگاه و صنع ــاط دانش ــیم، ارتب ــته باش ــی داش ــعه واقع ــم توس ــر می‌خواهی ــه اگ ک

دبیرســتان و تــرم دوم دانشــگاه، شــکل بگیــرد.
ــای  ــح داد: وزارتخانه‌ه ــکل توضی ــن مش ــل ای ــرای ح ــی ب ــای عملیات ــه راهکاره ــاره ب ــا اش ــرز ب ــی الب ــاق بازرگان ــس ات رئی
بهداشــت، اقتصــاد و دارایــی و ســازمان‌های مالیاتــی بایــد بــا ایجــاد مشــوق‌هایی ماننــد معافیــت مالیاتــی، دانشــجویان 
را بــه ورود بــه محیط‌هــای کاری و صنعتــی ترغیــب کننــد. وقتــی دانشــجو بــا صنعــت آشــنا شــود، فارغ‌التحصیــل کــه 

شــد، خــود را جزئــی از آن می‌بینــد و تقابــل دانشــگاه و صنعــت از بیــن مــی‌رود..
رضایــی همچنیــن بــه اهمیــت حمایــت از نخبه‌هــا و ایجــاد انگیــزه بــرای مانــدن اســتعدادها در کشــور اشــاره کــرد و 
افــزود: در جشــنواره ملــی امیرکبیــر بســته‌های حمایتــی و انگیزشــی بــرای نخبه‌هــا و دانشــجویان برتــر در نظــر گرفتــه 
شــده اســت. حتــی مبلــغ اندکــی کــه بــه آنــان اختصــاص می‌یابــد، می‌توانــد انگیــزه‌ای بــرای مانــدن و فعالیــت در کشــور 

ایجــاد کنــد و مانــع خــروج اســتعدادها شــود.

نشست شورای عالی سیاستگذاری جشنوارهنشست شورای عالی سیاستگذاری جشنواره
وی ضمــن ابــراز خرســندی از گســترش جشــنواره بــه پایتخــت گفــت: ایــن جشــنواره در جهــاد دانشــگاهی جــزء 
اولویت‌هــا قــرار گرفتــه و تمرکــز بــر اســتان‌های صنعتــی ماننــد البــرز خواهــد بــود چــرا کــه در حقیقــت  ایجــاد ارتبــاط 
نزدیک‌تــر میــان اتاق‌هــای بازرگانــی، فعــالان اقتصــادی و دانشــگاه‌ها، زمینــه‌ توســعه اقتصــادی و نــوآوری در کشــور را 

فراهــم می‌کنــد.
ــد  ــم و صنعــت، کلی ــد و هدایت‌شــده در مســیر عل ــان اینکــه ســرمایه‌گذاری هدفمن ــا بی ــرز ب ــی الب ــاق بازرگان رئیــس ات
پیشــرفت پایــدار کشــور اســت، گفــت: اتفاقاتــی ماننــد توســعه حوزه‌هــای نــوآوری و پژوهش‌هــای علمــی، از دل 
ــر  ــی امیرکبی ــنواره مل ــل جش ــای مث ــت در رویداده ــن لازم اس ــرد بنابرای ــات شــکل می‌گی ــا و تعام همیــن همکاری‌ه
ــا  ــد ت ــای کار بیاین ــش پ ــش از پی ــتند بی ــگاه هس ــت و دانش ــا صنع ــاط ب ــی در ارتب ــه نوع ــه  ب ــی ک ــا و نهادهای ــتگاه ه دس

ــل شــود. نتیجــه لازم  در ایــن مســیر حاص
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هدف این است که ایده‌ها در حد ایده باقی نمانند و مسیر تجاری‌سازی را طی کنند

ــدف  ــت:  ه ــرز گف ــگاهی الب ــاد دانش رئیــس جه
مــا ایــن اســت کــه ایده‌هــا و پروژه‌هــا در حــد 
را  تجاری‌ســازی  مســیر  و  نماننــد  باقــی  ایــده 
ــن  ــی از ای ــر بخش ــنواره امیرکبی ــد. جش ــی کنن ط
مســیر را بــر دوش گرفتــه و تــاش دارد گفتمــان 
همــکاری دانشــگاه و صنعــت در کشــور نهادینــه 

ــود. ش
شــورای  جلســه  در  اســکندریان  غلامرضــا 
ملــی  جشــنواره  پنجمیــن  سیاســتگذاری 
امیرکبیــر، پیونــد دانشــگاه و صنعــت را یکــی از 
دغدغه‌هــای اصلــی جهــاد دانشــگاهی دانســت و 
اظهــار کــرد:  هــدف مــا از برگــزاری ایــن جشــنواره 

ملــی امیرکبیــر، تبدیــل دســتاوردهای علمــی دانشــگاه بــه راهکارهــای عملــی بــرای صنعــت اســت.
وی توضیــح داد: واقعیــت ایــن اســت پایان‌نامه‌هــای دانشــجویی و پروژه‌هــای پژوهشــی می‌تواننــد دریچــه‌ای بــرای 
ایجــاد ارتبــاط دانشــگاه بــا صنعــت باشــند. ســالانه تعــداد زیــادی پایان‌نامــه تولیــد می‌شــود، امــا بســیاری از آن‌هــا بــه 
دلیــل عــدم توجــه بــه نیــاز واقعــی بــازار، کاربــرد صنعتــی پیــدا نمی‌کننــد. مــا تصمیــم گرفتیــم ایــن گفتمــان را نهادینــه 

کنیــم و تــاش کنیــم بخشــی از تــوان علمــی دانشــگاه دقیقــاً پاســخگوی نیازهــای صنعــت باشــد.
ــه، افــزود:  ــی امیرکبیــر در جهــاد البــرز شــکل گرفت ــه برگــزاری جشــنواره مل ــده اولی ــه اینکــه ای ــا اشــاره ب اســکندریان ب
جهــاد دانشــگاهی اســتان البــرز بــرای پنجمیــن دوره ایــن جشــنواره را بــه صــورت عملیاتــی اجــرا می‌کنــد و اتــاق بازرگانــی 
بــه عنــوان نماینــده صنعــت، یکــی از حامیــان اصلــی جشــنواره اســت. بنیــاد ملــی نخبــگان نیــز در ایــن مســیر همــراه 
مــا بــوده اســت. تاکنــون چهــار دوره از ایــن جشــنواره برگــزار شــده و تجربه‌هــا نشــان می‌دهــد ایــن ایده‌هــا اکنــون بــه 

بلــوغ لازم رســیده و آمــاده ارتقــا بــه ســطح ملــی هســتند.
ــه شــد. ایــن  ــر ارائ ــه آمــار شــرکت کننــدگان جشــنواره گفــت: طــی چهــار دوره گذشــته، بیــش از ۹۰۰ اث ــا اشــاره ب وی ب
ــگاه‌ها  ــه دانش ــی ک ــن پروژه‌های ــده و همچنی ــام ش ــت انج ــت صنع ــا حمای ــه ب ــد ک ــی بودن ــامل پایان‌نامه‌های ــار ش آث
اعــام کردنــد دانــش آن‌هــا می‌توانــد بــه حــل مســائل واقعــی کمــک کنــد. از میــان ایــن آثــار، ۳۶ اثــر بــه عنــوان برگزیــده 
انتخــاب و ۲۵ اثــر نیــز شایســته تقدیــر شــناخته شــدند. همچنــان بــا ایــن پروژه‌هــا همــکاری و پیگیــری داریــم تــا مســیر 

توســعه و تجاری‌ســازی آن‌هــا ادامــه یابــد.
ــده باقــی  ــا در حــد ای ــرد: هــدف مــا ایــن اســت کــه ایده‌هــا و پروژه‌ه ــد ک ــرز تأکی ــاد دانشــگاهی اســتان الب ــس جه رئی
نماننــد و مســیر تجاری‌ســازی را طــی کننــد. جشــنواره امیرکبیــر بخشــی از ایــن مســیر را بــر دوش گرفتــه و تــاش دارد 

گفتمــان همــکاری دانشــگاه و صنعــت در کشــور نهادینــه شــود.
وی افــزود: ایــن جشــنواره فرصتــی بــرای صنعــت نیــز فراهــم کــرده اســت تــا نیازهــای واقعــی خــود را مطــح کنــد و بــا 
دانشــگاه‌ها تعامــل مســتقیم داشــته باشــد. ایــن تعامــل می‌توانــد بــه تولیــد محصــولات و راهکارهــای عملــی منجــر 

شــود و فاصلــه میــان تحقیــق و صنعــت را کاهــش دهــد.
اســکندریان در پایــان بــا بیــان اینکــه جشــنواره نیازمنــد تعامــات  بیشــتر در ســطح ملــی اســت، گفــت: امیدواریــم ایــن 

مســیر ســهم مؤثــری در حــل مســائل صنعتــی و پــرورش ایده‌هــای نوآورانــه دانشــجویی داشــته باشــد.

نشست شورای عالی سیاستگذاری جشنواره
دوره  پنجمیــن  شــورای سیاســتگذاری  اســتانی  نشســت 
ــنواره و  ــان جش ــور متولی ــا حض ــر ب ــی امیرکبی ــنواره مل جش

شــد. برگــزار  دســتگاه‌ها  و  دانشــگاه‌ها  مســئولان 
نشســت  در  مهــر   ۱۹ شــنبه  روز  اســکندریان  غلامرضــا 
شــورای سیاســتگذاری پنجمیــن دوره جشــنواره امیرکبیــر 
ــنواره  ــت: جش ــد، گف ــزار ش ــی برگ ــگاه خوارزم ــه در دانش ک
بــا  ارتبــاط دانشــگاه  بــا دغدغــه  ابتــدا  از  ملــی امیرکبیــر 
صنعــت و جامعــه شــکل گرفــت و بــا توجــه بــه ظرفیــت 
ایــن  فعــال،  بســیار  صنعــت  و  دانشــگاهی  فوق‌العــاده 
ســوال را مطــح کــرد کــه دانشــگاه تــا چــه حــد توانســته نیــاز 
صنعــت را تأمیــن و صنعــت چقــدر از نیــاز خــود را بــا رجــوع 

ــت. ــرده اس ــع ک ــگاه رف ــه دانش ب

فقط دو درصد پایان‌نامه‌ها و رساله‌های کشور تقاضا محور است
ــا و  ــد از پایان‌نامه‌ه ــط دو درص ــت، فق ــبینانه‌ترین حال ــرایط و خوش ــن ش ــا و در بهتری ــق آماره ــزود: طب ــکندریان اف اس

رســاله‌های دانشــجویی کشــور تقاضــا محــور و کارفرمــا محــور اســت.
وی ادامــه داد: جشــنواره ملــی امیرکبیــر بــه دنبــال تغییــر ایــن وضعیــت اســت و در چهــار دوره قبــل بــه خوبــی توانســته 

ظرفیــت پایان‌نامه‌هــا و رســاله‌ها بــرای حــل بخشــی از مســائل صنعــت و جامعــه را مطــح کنــد.
ــا بیــان اینکــه جشــنواره امیرکبیــر توانســته رســالت خــود کــه ایجــاد گفتمانــی بــرای  رئیــس جهــاد دانشــگاهی البــرز ب
ــا  ــوان ت ــل از فراخ ــار دوره قب ــای چه ــی فرآینده ــزود: تمام ــرد، اف ــش بب ــت را پی ــوده اس ــا ب ــدن پایان‌نامه‌ه ــردی ش کارب
داوری آثــار و اعــام نتایــج در یــک ســامانه پیگیــری شــده و در جشــنواره چهــارم تعــداد دســتگاه‌های مشــارکت کننــده 

بــه بالاتریــن ســطح خــود رســید.
وی خاطرنشــان کــرد: در دوره چهــارم بــرای اولیــن بــار از بیــن ۱۶ منتخــب، فقــط دو نفــر از اســتان البــرز بودنــد و ایــن 
ــن  ــم ای ــم بتوانی ــنواره پنج ــدوارم از جش ــت. امی ــرده اس ــش ب ــتی پی ــه درس ــود را ب ــالت خ ــنواره رس ــه جش ــان داد ک نش

دایــره نفــوذ را بیشــتر کنیــم.
اســکندریان ادامــه داد: براســاس هماهنگی‌هــا، در پنجمیــن رویــداد، شــورای عالــی سیاســتگذاری جشــنواره امیرکبیــر 
ــا ریاســت جهــاد دانشــگاهی تشــکیل خواهــد شــد. از دســتگاه‌های مختلــف بــرای حضــور در ایــن  در ســطح ملــی و ب

شــورا دعــوت شــده اســت.
ــا شناســایی ایــن  ــا در نظــر گرفتــن امتیــاز بــرای برگزیــدگان و بنیــاد نخبــگان هــم ب وی افــزود: وزارت علــوم می‌توانــد ب

برگزیــدگان بــه عنــوان ورودی رســمی ایــن نهــاد، از جشــنواره ملــی امیرکبیــر حمایــت کننــد.
رئیــس جهــاد دانشــگاهی البــرز خاطرنشــان کــرد: در پنجمیــن دوره جشــنواره امیرکبیــر، دانشــگاه خوارزمــی هــم بــه عنــوان 
یکــی از ارکان اصلــی در کنــار جهــاد دانشــگاهی، بنیــاد نخبــگان و اتــاق بازرگانــی البــرز قــرار گرفتــه اســت. ایــن قــدم بزرگــی بــه 

ســمت نهادینه‌ســازی گفتمــان ارتبــاط دانشــگاه بــا صنعــت و جامعــه خواهــد بــود.
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جشنواره امیرکبیر چگونه شکل گرفت؟

رئیــس بنیــاد نخبــگان اســتان البــرز هــم در ایــن نشســت 
بــه پیشــینه شــکل‌گیری جشــنواره ملــی امیرکبیــر اشــاره 
و اعــام کــرد: جهــاد دانشــگاهی در هفتــه پژوهش ســال 
۱۳۹۵ در دانشــگاه خوارزمــی از یــک ســامانه رونمایــی 
ــود  ــی خ ــای پژوهش ــت نیازه ــش صنع ــا در آن بخ ــرد ت ک
را اعــام و دانشــگاه هــم توانمندی‌هــای خــود را بــرای 
از رونمایــی  انجــام پروژه‌هــا اطلاع‌رســانی کنــد. بعــد 
جشــنواره  ســمت  بــه  جمع‌بندی‌هــا  ســامانه،  ایــن 
پژوهش‌هــای  کــردن  کاربــردی  گفتمــان  ایجــاد  و 

ــرد. ــدا ک ــوق پی ــگاهی س دانش
محمــد نبیونــی ادامــه داد: اجــزای دانشــگاهی و بخش‌هــای مرتبــط بــا علــم و فنــاوری و صنعــت اســتان از همــان ابتــدا 
بــا ایــن جشــنواره همراهــی کرده‌انــد ولــی چــون جشــنواره امیرکبیــر در ســطح ملــی برگــزار می‌شــود بایــد زمینه‌هــای 

ملــی شــدن جشــنواره هــم فراهــم می‌شــد.
وی افــزود: بــر همیــن اســاس، وزارت علــوم در جشــنواره چهــارم حضــوری جــدی داشــت و پیــام وزیــر علــوم در 
ــنواره  ــف جش ــای مختل ــم در بخش‌ه ــران ه ــی ای ــاق بازرگان ــگاهی و ات ــاد دانش ــد. جه ــت ش ــنواره قرائ ــه جش اختتامی

چهــارم حضــور جدی‌تــری داشــتند.
ــا بیــان اینکــه الان زمــان مناســبی بــرای حضــور جــدی دانشــگاه در جشــنواره امیرکبیــر  رئیــس بنیــاد نخبــگان البــرز ب
اســت، خاطرنشــان کــرد: در جشــنواره پنجــم، دانشــگاه خوارزمــی بــه عنــوان یکــی از ارکان اصلــی بــه نمایندگــی از وزارت 

علــوم، تحقیقــات و فنــاوری حضــور خواهــد داشــت.
وی در ادامــه گفــت: جهــاد دانشــگاهی بــه عنوان نهــاد برآمده از دل دانشــگاه در جامعه اســت و بــه دلیل نوع کارکرد چندین ســاله 
خــود، زبــان جامعــه‌ را بهتــر از ســایر بخش‌هــای دانشــگاهی درک می‌کنــد. بــه همیــن دلیــل اگــر قــرار اســت روزی دفتــر ارتبــاط 

جامعــه و دانشــگاه فعــال شــود، ایــن کار باید توســط جهــاد دانشــگاهی انجــام گیرد.
رئیــس بنیــاد نخبــگان البــرز تصریــح کــرد: بنیــاد نخبــگان معمــولاً ط‌رحهــا و موضوعــات را در ابتــدا بــه شــکل پایلــوت در 
یــک یــا دو اســتان اجــرا می‌کنــد و اگــر امــکان اجــرا وجــود داشــته باشــد؛ آن را در ســطح ملــی ادامــه می‌دهــد. انجــام چهــار 

مرحلــه از جشــنواره امیرکبیــر بــرای بنیــاد ایــن امــکان را فراهــم کــرده اســت.
ــاق  ــا صنعــت در جشــنواره امیرکبیــر، گفــت: اگرچــه ات ــزوم مشــارکت وســیع‌تر افــراد مرتبــط ب ــر ل ــد ب ــا تأکی ــی ب نبیون
ــر و  ــه حضــور نهادهــای تصمیم‌گی ــر عهــده دارد امــا ب ــراد را ب ــدن و تجــارت، نمایندگــی ایــن اف ــی، صنعــت، مع بازرگان

ــت. ــاز اس ــم نی ــاز ه تصمیم‌س
وی در پایــان بــا بیــان اینکــه در دنیــا، ۸۰ درصــد رســاله‌های دکتــری کاربــردی اســت، گفــت: آمــار کاربــردی بــودن پایان‌نامه‌هــا 

و رســاله‌ها در ایــران هنــوز قابــل قبــول نیســت و لازم اســت بــه ایــن موضــوع نگاهــی جدی‌تر داشــته باشــیم.
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برنامه‌های آشتی بین دانشگاه با صنعت و جامعه خیلی کم محقق شده است

بیــژن عبدالهــی رئیــس دانشــگاه خوارزمــی هــم در ایــن 
ایــده خــوب  بــه عنــوان  نشســت از جشــنواره امیرکبیــر 
پایان‌نامه‌هــا و  بــرای کاربــردی کــردن  جهــاد دانشــگاهی 
ــی  ــفانه ط ــت: متأس ــرد و گف ــاد ک ــجویی ی ــاله‌های دانش رس
ــا  ــگاه ب ــن دانش ــتی بی ــای آش ــته، برنامه‌ه ــال‌های گذش س

ــت. ــده اس ــق ش ــم محق ــی ک ــه خیل ــت و جامع صنع
وی در ادامــه بــا تأکیــد بــر مشــارکت بیشــتر دانشــگاه‌ها در 
جشــنواره امیرکبیــر گفــت: بایــد از دانشــجویان و اســاتید و 
کارفرمایــان و صنعــت هــم دعــوت شــود تــا نشســت‌های 

ــد. ــارکت کنن ــنواره مش ــن جش ــه ای ــوط ب مرب
دانشــگاه‌های  در  داد:  ادامــه  دانشــگاه خوارزمــی  رئیــس 

ــگاه و  ــرا دانش ــه چ ــود اینک ــم. خ ــاز کنی ــت ب ــه روی صنع ــا را ب ــد دره ــد. بای ــته باش ــا بس ــد دره ــر نبای ــارم دیگ ــل چه نس
صنعــت بــا هــم ارتبــاط کمــی دارنــد می‌توانــد بــه عنــوان یــک موضــوع پژوهشــی مطــح باشــد.

ــا بیــان اینکــه البــرز یــک اســتان صنعتــی اســت و بــه ایــن رویکــرد نیازمنــد اســت، گفــت: خوارزمــی اکنــون بــرای  وی ب
ایجــاد ایــن رویکــرد پیشــقدم شــده اســت.

صنعت مصرف کننده نهایی پایان‌نامه‌های دانشگاهی است

احمــد غلامــی دبیــرکل اتــاق بازرگانــی البــرز هــم در ایــن نشســت ابــراز امیــدواری کــرد کــه جشــنواره امیرکبیــر بتوانــد بــا 
ایجــاد ارتبــاط میــان دانشــگاه و صنعــت، محیــط کســب و 

کار را بــرای فعالیت‌هــای اقتصــادی ارتقــاء دهــد.
نهایــی  کننــده  مصــرف  صنعــت  افــزود:  غلامــی 
پایان‌نامه‌هــای دانشــگاهی اســت و اتــاق بازرگانــی طــی 
ســال‌های گذشــته بــه ضــرورت ارتبــاط بیشــتر صنعــت 
و دانشــگاه اعتقــاد داشــته و بــر همیــن اســاس افتخــار 
حضــور در چهــار دوره جشــنواره امیرکبیــر را داشــته اســت. 
ــه تجربیــات چهــار  ــا توجــه ب ــم جشــنواره پنجــم ب امیدواری

برگــزار شــود. پربارتــر  دوره گذشــته، 
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تأکید برنامه هفتم توسعه بر حمایت از پایان‌نامه‌های کاربردی
احمدرضــا فیــروزی دبیــر اجرایــی پنجمیــن دوره جشــنواره 
ــنواره  ــن جش ــوان پنجمی ــت: فراخ ــم گف ــر ه ــی امیرکبی مل
امــروز  از  جشــنواره  پوســتر  از  رونمایــی  بــا  امیرکبیــر 
اختتامیــه  قبــل  دوره‌هــای  طــی  اگرچــه  می‌شــود.  آغــاز 
 ۲۰ یعنــی  امیرکبیــر  شــهادت  ســالروز  در  جشــنواره‌ها 
ــم  ــن دوره، پنج ــه ای ــا اختتامی ــد؛ ام ــزار می‌ش ــاه برگ دی م

اردیبهشــت ســال آینــده برگــزار خواهــد شــد.
در ســامانه  آثــار  بارگــذاری  فرصــت  داد:  ادامــه  فیــروزی 
جشــنواره تــا پایــان آذرمــاه در نظــر گرفتــه شــده امــا بــا توجه 
ــا  ــه، ممکــن اســت ایــن مهلــت ت ــر زمــان اختتامی ــه تغیی ب

ــود. ــد ش ــاه تمدی ــان دی م پای
وی افــزود: خوشــبختانه جشــنواره امیرکبیــر بــه نقطــه 

مطلوبــی در گفتمان‌ســازی پایان‌نامه‌هــا و رســاله‌های کارفرمــا محــور رســیده اســت. بــرای اولیــن بــار در برنامــه 
ــای  ــور درج و تلاش‌ه ــا مح ــای کارفرم ــت از پایان‌نامه‌ه ــوع حمای ــم موض ــه هفت ــد برنام ــد بن ــور و در چن ــعه کش توس

ــت. ــده اس ــده ش ــم دی ــذاری ه ــوزه قانونگ ــنواره در ح ــن جش ای
فیــروی در پایــان گفــت: علاقه‌منــدان می‌تواننــد بــرای اطــاع از شــرایط شــرکت در جشــنواره امیرکبیــر و بارگــذاری آثــار 

بــه ســایت جشــنواره بــه نشــانی amirkabirfestival.ir مراجعــه کننــد.
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